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Etkileşimli ve Uygulamalı Etkinlik 
 

 

Etkinlik Başlığı 

 

 

Sürdürülebilir bir iş modeli oluşturun  

 

Toplam Süre 

 

 

60 dakika 

 

Gerekli Malzemeler 

 

Kâğıt Tahta,  

Yapışkan not kağıtları 

Keçeli kalemler.  

 

Öğrenme Hedefleri 

 

Sürdürülebilir iş modeli tasarımı konusunda beceriler 
geliştirmek.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Açıklama 

 

Hazırlık: 

- Katılımcıları küçük gruplara ayırın ve her birine 
bir iş senaryosu verin (örneğin, yeni bir kafe, 
çevre dostu bir tur acentesi). 

- Triple bottom line kavramına genel bir bakış 
sağlayın (Ders Notu)  

 

Etkinlik:   

- Grup, İnsan, Gezegen ve Kâr bileşenlerini ele 
alarak iş modelini nasıl sürdürülebilir hale 
getirebilecekleri konusunda beyin fırtınası 
yapacaktır: 
 
İnsanlar: İşletme yerel toplumu ve çalışanları 
nasıl olumlu yönde etkileyebilir?  
Gezegen: İşletme çevresel ayak izini nasıl 
azaltabilir? 
Kâr: İşletme bir yandan çevresel ve sosyal 
sorumluluk sahibi olurken diğer yandan nasıl 
finansal olarak sürdürülebilir kalabilir?  
 

- İş Planını Oluşturun: Beyin fırtınası fikirlerini 
kullanarak her grup bu iş planı şablonunu 
dolduracaktır:  
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Bileşen Detaylar 
Misyonumuz…  (İşletmenin 

sürdürülebilirlik 
hedefleri nelerdir?)  

İnsanlar Toplumu destekleyen 
eylemler 

Gezegen Çevresel 
uygulamalar 

Kâr İşletmenin nasıl para 
kazanacağı  

 

Kapanış:  

- Sürdürülebilirlik ve karlılığı dengelemenin 
önemini vurgulayarak her grubun modelini 
tartışarak sonuca varın. 
 

 

Değerlendirme 

 

Değerlendirme iki şekilde gerçekleştirilir: Akran 
değerlendirmesi ve eğitmen gözlemi. Gruplar 
birbirlerine iş modellerinin fizibilitesi ve 
sürdürülebilirliği hakkında geri bildirim verir ve 
ardından katkılarının öz değerlendirmesini yapar. 


