Contenu de la formation sur l'entrepreneuriat vert et l'écotourisme

Activités interactives et pratiques

Titre de l'activité Construire un modeéle d'entreprise durable

Durée totale 60 minutes

Tableaux a feuilles mobiles, feuilles de travail
eI IENAEISEES 6 =l imprimées sur la triple ligne de résultats (document
a distribuer), post-it et marqueurs.

Développer des compétences en matiere de
Objectifs conception de modeles d'entreprise durables.

CRCITEIENUEECICER A5 pliquer Le triple bilan (personnes, planéte, profit)
dans un contexte pratique.

Préparation:

- Répartissez les participants en petits groupes
et attribuez & chacun un scénario d'entreprise
(par exemple, un nouveau café, une agence de
tourisme respectueuse de l'environnement).

- Donner une vue d'ensemble du concept de
triple bilan (document & distribuer)

Activité principale :

- Le groupe lancera des idées sur la maniéere
dont il peut rendre le modele d'entreprise
durable en tenant compte des composantes
"Personnes’, "Planéte" et "Profit" :

Personnes: comment l'entreprise peut-elle
- avoir un impact positif sur la communauté
Description locale et les employés ?

Planete : Comment l'entreprise peut-elle
réduire son empreinte écologique ?

Profit : Comment lentreprise peut-elle rester
financierement viable tout en étant
socialement et écologiquement responsable ?
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L'évaluation

T.C ISTANBUL VALILIGI

- Créer le plan d'affaires : A laide de ses idées,

chaque groupe remplit le modéle de plan

d'entreprise :

Composant

Détails

Notre mission est
de..

(Quels sont les
objectifs de
lentreprise en
matiere de
développement
durable ?)

Les personnes

Actions de soutien a
lo communaouté

Planete Pratiques
environnementales
Profit Comment lentreprise
vao-t-elle gagner de
largent ?
Achevement :

- Concluez en discutant du modeéle de chaque
groupe, en soulignant limportance de trouver

un équilibre entre la durabilité et la rentabilité.

Evaluation par les pairs et observation par le
formateur. Les groupes s'‘échangent des
commentaires sur la faisabilité et la durabilité de
leur modéle d'entreprise, suivis d'une auto-
évaluation de leurs contributions.
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